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Amsterdam, Nov 2016
Telefonische vergadering Stichting Chacham Zwi
Activiteiten SCZ bespreking en besluiten:
Gezien de situatie in de periode tot en met zomer 2015 m.b.t. de bestaande activiteiten om vernieuwing riep,
heeft het Bestuur besloten, eerst een periode van “ low prifile” in te lassen en zich te bezinnen.
Het heeft tot het volgend geleid:
Van alle activiteten, die werden ontplooid bleek het volgende aan te slaan (in rangorde van succes):

1. Enkele vrijwilligers hebben zich aangemeld om Tora-studie ter beschikking te stellen

van de algemeenheid. Deze werden hiervoor volgens de normen per uur met een maximum
per maand en jaar 'beloond'. Het zijn allen Amsterdammers, die met de situatie bekend zijn.
Al nagelang van het succes van andere programma's zal dit project misschien komen te
vervallen.

2. Er werd een research programma op het gebied van de Sjabbatwetten ingelast, dat
gretig werd opgepakt en uitgevoerd door studenten van verschillende afkomst. De reslutaten
werden in Israel gepuliceerd. Deze stukken zijn op bestelling bij de SCZ te verkrijgen. Ditis
conform het beleidsplan van verleden jaar. Als de activiteit no. 3. haar succes behoudt, zal dit
programma misschien op een laag pitje worden gezet of misschien zelfs stilgelegd.

3. Er werd een Yeshiva program gestart, onder de leiding van hoogleraar Rabbijn M.
Frankenhuis. Dit vergte een zomer lang intensieve voorbereiding. Tot genoegen van de
stichting deden velen op vrijwillige basis vanuit de Joodse gemeenschap mee, zelfs zonder
enige vergoeding. Rabbijn Frankenhuis werd in dienst bij de stichting genomen en zal voor de
volgende 2 jaar voorlopig deze activiteit leiden. Deze activiteit werd met veel enthousiasme
ontvangen en bleek een succes, dat zich in Amsterdam snel rondsprak en het bestuur liet
besluiten, hieraan een vervolg te geven. De invulling hiervan vergt veel en veelzijdig werk,
want het programma wordt ingevuld door Yeshiva studenten, die zonder betaling hier 6
dagen per week studeren en op hun buert ook aan lokale jongeren de stof proberen uit te
leggen. Het thema was tijdne shet zomerprogramma 'het Joodse Procesrecht (Babylonische
Talmoed traktaat Makkot).



Verder werd besloten, het laaste punt uit het vorig bestuursbesluit voort te zetten, zetten.
Namelijk:
quote

Er is besloten, tegen eind December bijeen te komen, om de uitvoering van het beleid, de praktijk, op nieuw aan
de bestaande situatie aan te passen, en te zien, wat nog binnen de definities van de stichting ontplooit kan
worden.

Er wordt ook besloten, in december bijeen te komen, om te overleggen, of het noodzakelijk is, het spectrum
van de activiteiten te verbreden met b.v. “sociale hulp” voor bepaalde behoeftigen, “stipendia voor Talmud
studenten” , steun aan noodlijdende Talmud onderwijsinstellingen die allen niet gericht zijn op winstbelang. Het

een en ander zou dan moeten gebeuren per notari€le acte, waarbij ook de zin met het ‘bestuur zonder beloning’
wordt meegenomen.

unquote

Tenslotte herbevestigt het bestuur zijn committment, zonder beloning te werken, en worden dingen zoals
administratie en organisatie, zover mogelijk ‘gedonneerd’ dan wel tegen vrijwilliger-tarief aangegaan.

De financién kunnen op dezelfde voet worden voortgezet.

Getekend voor accoord,



